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เรื่อง  นโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566
__________________________________________________________

พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561

มาตรา 128   ซึ่งกําหนดหามมิใหเจาพนักงานของรัฐผูใดรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดอันอาจคํานวณเปน

เงินไดจากผูใด นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือขอบังคับ ที่ออกโดย

อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ไดเห็นชอบ

แผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดย

กําหนดกิจกรรมปฏิรูปท่ีสําคัญ   (Big Rock)   กิจกรรมท่ี 4   การพัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใส   ไรผล

ประโยชน เปาหมายท่ี 1 ขอท่ี 1.1 ใหหนวยงานของรัฐทุกหนวยงานประกาศเปนหนวยงานที่เจาหนาที่ของรัฐ

ทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  (No Gift Policy) 

เพ่ือเปนการแสดงเจตนารมณที่เขมแข็งในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ   และ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตยสุจริตในการปฏิบัติหนาที่ และเพื่อเปนการเสริมสรางคานิยม

ปลุกจิตสํานึกและทัศนคติท่ีดี ที่จะรวมสรางวัฒนธรรมในการปฏิบัติหนาที่ราชการโดยไมหวังประโยชน

ตอบแทน ไมวาจะในรูปแบบทรัพยสิน ของขวัญหรือของกํานัลตาง ๆ สงผลใหเกิดความโปรงใสในการดําเนิน

งานของบุคลากรในหนวยงานตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจึงขอประกาศเจตนารมณ

นโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ โดยที่มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมจะเปน

หนวยงานท่ีเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy)

ท้ังกอน ขณะ และหลังการปฏิบัติหนาท่ี เพื่อปองกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน ซึ่งจะสงผลใหเกิดการทุจริต

และประพฤติมิชอบท้ังในปจจุบันและอนาคต โดยผูบริหาร เจาหนาที่ และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐม ยึดถือปฏิบัติอยางเครงครัด ดังนี้

1. ไมแสวงหาเพ่ือใหไดมาซึ่งของขวัญ ของกํานัล หรือผลประโยชนอื่นใดที่มิชอบดวยกฎหมาย

2. ไมใหหรือไมรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดเนื่องจากการปฏิบัติหนาที่ทั้งกอน ขณะ และ

หลังการปฏิบัติหนาท่ี

3. ไมยินยอมหรือรูเห็นเปนใจใหบุคคลในครอบครัวใหหรือรับของขวัญ ของกํานัล หรือ

ประโยชนอ่ืนใดกับผูที่มีความเกี่ยวของในการปฏิบัติงาน
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4.  กรณีจําเปนตองใหหรือรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดโดยธรรมจรรยาหรือตามปกติ

ประเพณีนิยม ตองปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาที่ของรัฐ

พ.ศ. 2544 และประกาศคณะกรรมการการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับ

ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563

5. สําหรับของขวัญ หรือของท่ีระลึกที่มีตราสัญลักษณของหนวยงาน อันมีวัตถุประสงคจัดทํา

เพียงเพ่ือเปนของท่ีระลึก สามารถรับเปนของสวนตัวได

จึงประกาศมาใหทราบโดยท่ัวกัน

 ประกาศ ณ  วันที่  5 มกราคม พ.ศ. 2566

 

(อาจารย ดร. วิรัตน ปนแกว)
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